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Circolare n. 02 o, /2019

OGGETTO: FIRMATO IL CONTRATTO NAZIONALE DELLE COOPERATIVE SOCIALI

E’ stato firmato nella nottata del 28 marzo u.s. I'accordo di rinnovo (allegato
alla presente) del CCNL delle Cooperative Sociali tra AGCI Solidarieta,
Federsolidarieta Confcooperative, Legacoop Sociali e i sindacati di settore FP CGIL,
FP CISL, Fisascat CISL, FPL UIL e Uiltucs UIL, del CCNL in oggetto che ha una
decorrenza normativa triennale 1 gennaio 2017/31 dicembre 2019 con effetti
economici prorogati fino al settembre 2020.

L’accordo e arrivato dopo una vacatio contrattuale di oltre 7 anni e prevede un
aumento a regime di 80 euro al livello C1 cosi delineato:

35 euro a novembre 2019;
25 euro ad aprile 2020;
20 euro a settembre 2020.

E’ inoltre prevista una erogazione di una “una tantum” per il periodo di vacanza
contrattuale pari a 300 euro, non riparamentrata sui livelli, ma solo sull’orario di
lavoro, divisa in due tranche: 200 euro successive allo scioglimento della riserva
sindacale sull’accordo prevista entro il 20 maggio 2019 e la rimanente tranche di
100 euro a luglio 2019.

Molto significative sono le novita normative previste dall'intesa, tra le altre: le
linee guida sulla Banca delle Ore; il superamento del meccanismo del ERT con
I'introduzione di un Premio Territoriale di Risultato, negoziato a livello territoriale
sugli indicatori ma tarato sulle performance economiche aziendali; la stagionalita
sui contratti a termine; la piena agibilita ed attuativita dell’articolo 87 sulla sanita
integrativa; il rafforzamento della Previdenza Complementare con l'elevazione
dall'l all1l,5% della percentuale a carico delle imprese; la piena operativita
dell'articolo 77 relativo agli accordi di gradualita. Per il resto delle norme rinnovate
dal Contratto, si pud far riferimento all’allegato relativo ai testi contrattuali.
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Sull’applicazione del CCNL e sulla necessita di avere degli orientamenti puntuali
sullo stesso, potete fare riferimento al Responsabile delle Relazioni Industriali AGCI

Giuseppe Gizzi ai seguenti contatti: giuseppe.gizzi@agciit; 06/58327374 e
3316918468.

Con l'occasione porgiamo i nostri pitl cordiali saluti.
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